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El estrés laboral es un problema de salud ocupacional que afecta a la calidad de vida de los

trabajadores sanitarios. Esto puede provocar agotamiento y problemas de salud mental (4). El objetivo
es reflejar el impacto psicoemocional que pueden padecer los profesionales sanitarios sometidos a
altos niveles de estrés laboral y proponer alternativas terapéuticas para mejorar su salud.

METODOLOGIA Revm?n bibliografica. Se emplearon los términos MeSH para referirse a
"estrés laboral” y “salud mental”.
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El estrés provoca consecuencias mentales desde ansiedad,
agotamiento emocional hasta suicidio (4).

REGISTROS TRAS Alternativas para mejorar la salud mental del trabajador:
ELIMINAR LOS * Programa de manejo del estrés (1).
DUPLICADOS (N=574) e Cambios de estilo de vida saludable (5).

‘ * Yoga (3).

* Programa de entrenamiento en conciencia plena (mindfullness)

REGISTROS QUE CUMPLEN CON (2).
LOS CRITERIOS DE SELECCION  \_ y
BASANDOSE EN EL TITULO VY ,
RESUMEN (N=14)

‘ El estrés laboral ocasiona problemas mentales con el tiempo

en el personal sanitario, por eso hay que buscar alternativas
TOTAL DE REGISTROS QUE CUMPLEN CON para mejorar sSu Salud:

LOS CRITERIOS DE SELECCION BASANDOSE e Los cambios en el estilo de vida.
EN EL TEXTO COMPLETO (N=6) e Programas de meditacion.
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